.......... İŞ MAHKEMESİ

SAYIN HAKİMLİĞİ’NE












..........
DOSYA NO             

: 

DAVACI


: 
VEKİLİ


: 
DAVALI


: 

KONU                 

: İş kazası nedeniyle fazlaya ilişkin talep ve dava hakkımız saklı kalmak kaydıyla ............-YTL maddi, ..............-YTL Manevi tazminatın ../../.... tarihinden itibaren işleyecek faizi ile birlikte tahsiline karar verilmesi talebidir.
AÇIKLAMALAR

:



1- Müvekkilimiz davacı, davalıya ait işyerinde çalışırken, ../../.... tarihinde geçirmiş olduğu iş kazasında sakatlanmış ve % .... oranında meslekte kazanma gücünü yitirerek malûl kalmıştır. 

2- İşbu kazanın oluşumunda İşveren İşçi Sağlığı ve İş Güvenliği hükümlerine aykırı davranmış olmakla ve işyerinde alınması gerekli önlemleri almamış olmakla %100 oranında kusurlu bulunmaktadır. 

3- İşçi geçirdiği kaza sonucu .... gün iş ve güçten mahrum kalacak şekilde yaralanmış ve yapılan yoğun tedaviler sonucu ancak ayağa kalkabilmiştir. Yapılan tedaviler sonucu sigortaya da bildirilmemiş olan müvekkil birçok masraflar yapmak zorunda kalmış ve halen de tedavileri devam etmektedir.

4- Yine geçirdiği kaza sonucu düçar olduğu acı ve ızdıraplar nedeniyle de, davalı aleyhine manevi tazminat talep etmekteyiz.

İHTİYATİ TEDBİR 

TALEBİMİZ

: Hak ve alacaklarımızın dava boyunca güvence altına alınabilmesi ve dava sonunda infazının sağlanabilmesi için davalı işverenin ...................... adresinde bulunan taşınmazı üzerine İhtiyati Tedbir konulmasına karar verilmesini talep etme gereği doğmuştur. 

HUKUKİ SEBEPLER


: İş Kanunu, SSK m.10,11 ve sair mevzuat

DELİLLER 


: İşyeri özlük dosyası, S.S.K’nın iş kazası tahkikat dosyası ve evrakları ile sağlanan yardımlar ve geçici iş göremezlik ödeneğine ilişkin belgeler, sakatlık oranı ve sakatlık oranına ilişkin belgeler, keşif, bilirkişi incelemesi, tanık beyanları ve sair yasal deliller.

TALEP SONUCU


: Yukarıda belirtilen nedenlerle öncelikle ihtiyati tedbir talebimizin kabulüne, sair talep ve dava haklarımız saklı kalmak üzere, ...........-YTL maddi ve .............-YTL manevi tazminat olmak üzere toplam .....................-YTL tazminatın iş kazasının meydana geldiği ../../.... tarihinden itibaren yasal faizi ile birlikte davalıdan tahsiline, yargılama giderleriyle avukatlık ücretinin davalıya yükletilmesine karar verilmesini saygılarımızla vekaleten arz ve talep ederiz. 












DAVACI VEKİLİ

